
Согласно статьям 21 и 22 Трудового Кодекса РФ заключение 

Коллективного договора является добровольным решением трудового 

коллектива и работодателя. Коллективный договор по решению Общего 

собрания «Религиозной организации – духовной образовательной 

организации высшего образования Воронежской духовной семинарии 

Воронежской Епархии Русской Православной Церкви» не заключается 

(журнал заседания Общего собрания от 30 августа 2018 года). 

 


